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A Ziel

Diese Richtlinie zeigt die Haltung der Unite Holding SE und ihrer verbundenen Unternehmen (im Folgenden:
Unite) zum Umgang mit Umwelt- und Klimathemen. Sie definiert die relevanten Grundsatze und
Verantwortlichkeiten fur Unite. Wir engagieren uns gemal3 unseres Unternehmenswertes ,,Nachhaltigkeit”
aktiv fir den Umweltschutz. Dabei wollen wir die negativen Auswirkungen unserer Geschaftstatigkeit auf die
Umwelt minimieren oder ganz beseitigen. Im Folgenden werden insbesondere die relevanten Grundsatze und
Verantwortlichkeiten innerhalb von Unite definiert.

B Richtlinie

1 Unsere Motivation

Unite setzt sich aktiv fur den Umwelt- und Klimaschutz ein. Das Ziel ist es, die Umweltbelastungen durch ihre
Geschaftstatigkeiten so gering wie moglich zu halten oder ganz zu vermeiden. Gleichzeitig mdchte Unite
positive Beitrdge zum Klimaschutz leisten.

Das erreichen wir durch die schrittweise Integration nachhaltiger und umweltfreundlicher Handlungsablaufe
in allen Geschéftsbereichen. Zudem reduzieren wir die direkten und indirekten Umweltauswirkungen durch
kontinuierliche Verbesserungen im Klima- und Umweltschutz.

2 Fiir wen gilt die Umweltrichtlinie?

Die Umweltrichtlinie gilt fur alle Mitarbeitenden (einschlie3lich der Geschéftsleitung und Fuhrungskrafte) von
Unite, unabhangig davon, ob sie Voll- oder Teilzeit beschaftigt sind, als Selbststandige oder als studentische
Hilfskraft angestellt sind oder ein Praktikum austiben. Die Umweltrichtlinie ist zudem fur alle Besucher*innen
unserer Buros an allen Standorten verbindlich.

3 Welche Umweltbereiche werden von der Umweltrichtlinie umfasst?

Eine kontinuierliche Verbesserung in den folgenden Umweltbereichen soll durch die unter ,Grundsatze”
beschriebenen Punkte sichergestellt werden:

* Energieverbrauch und Treibhausgase
*  Wasser

+ Luftverschmutzung

* Materialien, Chemikalien und Abfall

+ Biodiversitat

+ Gesundheit und Sicherheit von Kunden
* Forderung des nachhaltigen Konsums
4 Einhaltung der Umweltgesetze

Wir halten an unseren jeweiligen Standorten alle geltenden gesetzlichen Regelungen des Umweltschutzes ein.
Diese gesetzlichen Regelungen sehen wir als Mindeststandard an, der nach Mdglichkeit iberboten werden
soll.
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5 Grundsitze

Die Umweltrichtlinie von Unite beinhaltet die Grundsatze des Managements der Umweltleistungen, die
Kontrolle der Umsetzung der Umweltmalinahmen und die Sensibilisierung der Mitarbeitenden.

Zur Sicherstellung der einzelnen Grundsatze ergreift Unite die folgenden MaRnahmen:

1. Management der Umweltleistungen

Unite unterstitzt den Umweltschutz, indem:

(1) Umweltleistungen geférdert werden, die die internen Ablaufe und Sachanlagen von Unite betreffen:
« Verringerung des Energie-, Papier- und Wasserverbrauchs zur Reduzierung von
Treibhausgasemissionen

* Reduzierung der allgemeinen Abfallmenge, Férderung von Wiederverwendung und Einsatz von
Recyclingprodukten

+ Berucksichtigung 6kologischer und sozialer Faktoren, einschlieBlich des Schutzes der Biodiversitat
und Okosystemdienstleistungen bei der Beschaffung

(2) Umweltleistungen etabliert werden, die unsere Geschaftstatigkeit betreffen (mit besonderem
Schwerpunkt auf der Einbeziehung und Kommunikation mit unseren Geschaftspartnern):
« Entwicklung neuer und anpassungsfahiger, marktorientierter Lésungen, um Umweltchancen und
-risiken zu handhaben

2. Kontrolle der Umsetzung der Mallnahmen

Unite kontrolliert die Umsetzung der UmweltmalRinahmen, indem:

+ unsere Grundsatze in einem Verhaltenskodex verankert sind, dessen Einhaltung wir von unseren
Geschaftspartnern fordern,

* messbarer Ziele festgelegt wurden, um die Umweltleistungen von Unite stetig zu Uberwachen und zu
verbessern,

* jahrlich Uber die Umweltleistungen (einschliel3lich unserer Fortschritte in Bezug auf den Klimaschutz und
die Biodiversitat) berichtet wird.

3. Sensibilisierung und Unterstltzung der Mitarbeitenden

Unite sensibilisiert seine Mitarbeitenden, indem das Umweltbewusstsein durch Schulungen und finanzielle
Forderung gestarkt und erweitert wird.

6 Stetige Verbesserung

Wir sehen Umweltschutz und Klimaschutz nicht als Status Quo, sondern als einen Prozess, welcher
kontinuierlich neu bewertet und verbessert wird. Daher verpflichten wir uns, unsere Umwelt- und
Klimaschutzziele regelmaRig zu Gberprufen und anzupassen. Die Richtlinie wird jahrlich Gberpruft und
gegebenenfalls angepasst, damit sie den aktuellen Anforderungen entspricht.

7 Verantwortlichkeiten

Der Vorstand von Unite genehmigt diese Richtlinie und sdmtliche Anderungen an dieser.
Die Fach- und Fiihrungskrafte sind verantwortlich fir:

+ die Sensibilisierung der Mitarbeitenden von Unite zur Einhaltung der Grundsatze;

+ die Integration der in dieser Richtlinie festgehaltenen Grundsatze in die Geschaftsablaufe.
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Das Kompetenzteam ist verantwortlich fur:

* das Bewusstsein der Mitarbeitenden flr den Klimawandel zu fordern, um umweltfreundliches und
effizientes Verhalten zu unterstlitzen;

+ die Uberwachung und das Reporting der Umweltleistungen;
+ die enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand, um den Treibhausgas-Reduktionsplan umzusetzen.

Alle Mitarbeitenden von Unite sind dafiir verantwortlich, die hier dargelegte Umweltrichtlinie innerhalb ihres
Aufgabenbereichs anzuwenden.
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